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Feméndo Barciela

uedan lejos los tiempos
" en que aprender era si-
noénimo de largas ho-

profesores armados so-
lo con unapizarra. Lare-
- volucién enlos sistemas
de aprendizaje y la in-
corporacién de nuevas
tecnologias, masintensa
en las tiltimas dos déca-

tiza sino que gana velo-
i cidad. Desdelas ensefianzasinfantiles
al posgrado, desdela formaci6n conti-
nua pasando porlosidiomas, la forma-
ci6n profesional (FP) o la propia ense-
nanza obligatoria, la absorcién de tec-

nologiasytécnicasdidacticaseselgran

reto. El objetivo es que los alumnos

aprendan cada vezmasrapidoymejor.
: Nlnguno de los segmentos de la
d i

‘olihgatonayen el bachillerato el cam-

bio est4 siendo total. Por ejemplo, los

centrospnvados, integrados en Acade’

(Asociacién de Centros Auténomos de
Ensefianza Privada), Lmadelaspatm—

‘cinadoras de la ‘Semana de la Educa-

ciéndelIfema, estin apos&mdo porese
concepto concebido como de ‘calidad
total’ “Para conseguirlo’, asume Iuan

Santiago, presidente de Acade, “no

ras de memorizaciény

das, no solo no seralen--

también promover el pensamien-

en equipoy cooperativo, lambehgenma
moaonalyla resiliencia’
Pero, quiza el sector mas ligado ala

. innovacién tecnolégica es el del e-lear-

ning, la ensenanza online, que prota-
goniza Expoelearning, una delas cinco
que componen la Semana de la Edu-

- caci6n. Este tipo de educacién, no pre-

sencial, que hace dos décadas apenas
existia, es ya la que mas crece en el
mundo. También en Espaiia. La expan-
sién del e-learningno solo ha propicia-
do la aparicién de un sector empresa-
rial nuevo sino que se esta extendien-
do al universo de la propia ensefianza
presencial, que cada vezmas combina
los dos métodos en unallamada estra-
tegia blended. Esto es especialmente
visible en las universidades y escuelas
de negocios, asicomo enlaformacién

- continua en empresas, presentes enla

Semanadela Educamén atravésdela
feria Posgrado.

Estetipo de ensenanza, que ha cre-
cido en paralelo con la capacidad de
descarga de las redes y el aumento
del uso de los méviles, estd llamado
a transformarse enlos proximos anos
con la incorporacién de tecnologias

_ en fase de ensayo. Este es el caso de

la tecnologia blockchain, que empezé
con el bitcoiny que serd cada vez més

_adoptada por el sector educativo. Jo-

sé Lozano, presidente de la consulto-
ra Aefel, que organiza Expolearning,
explica que este sistema “va a centrar

- muchos de los proyectos que se van

a presentar este afo en la feria. Otra
tecnologia en ascenso son los robots,
que podrén llegar a sustituir alos pro-
fesores en algunas circunstancias. “El
Tobot’, asegura Lozano, “unido al uso

solo bayque mteg:aﬂa tecnologra si-

to critico, la c:reahw_dad la capacidad
‘comun: cauvay de hderazgo, eltrabajo

sector

delainteligencia artificial (IE), permi-
tira que muchas de las preguntas que
hacenlos estudiantes nolas tenga que
contestar un profesor sino una de es-
tas maquinas”.

Entre los sectores que usan de mo-
do creciente las nuevas tecnologias de
ensenanza por Internet estan también
los idiomas. Pese a que mucha gente
sigue utilizando el sistema presencial,
lo que tira ahora con fuerza son los

" programas online, especialmentea tra-

vés de aplicaciones para méviles, que
han dado origen a decenas de start-ups
especializadas, entre ellas Busuu, fun-
dada en Espanay con 100 millones de

- suscriptores en el mundo.

Recuperacién del negocio

- Esta necesidad de aplicar en las au-

las, presenciales o a distancia, los tl-
timos recursos tecnologicos y didacti-
cos, estd provocando la recuperacién
del sector de los equipos y servicios

para la enseftanza, que protagoniza - @

una delas cinco ferias que componen
la Semana de la Educacién (Interdi-
dac). “Cada vez se estan consumien-
do mds recursos y herramientas in-
novadoras’, dice José Dulac, profesor
y formador sobre TIC Educativa que
organiza Interdidac con Ifema. “Estas
herramientas son, ademas, cada vez
mas asequibles. Estamos ganando en
facilidad de usoy eficacia enlasnove-
dades que vamos incorporando enlas
aulas” Dulac afiade que la profusién
de productos y tecnologias disponi-
blesno para de crecer: “desde pizarras
en formato monitores a las tabletas,
pasando por la robética y la imagen

" en todos sus modelos, hasta realidad

virtual, realidad aumentada y 3D”
.En este marco optimista la gran

a51gnatura pend,lente es la de con-

vencer a los jévenes a estudiar dis-

ciplinas cientificas. La necesidad de
potenciar estas vocaciones es tan cri-
tica que “hemos puesto en marcha;
dice Federico Moran —director de Ia
Fundacién Madri+d, que patrocinala
12 Feria Madrid por la Cienciayla In-
novacién— “el programa STEMadrid,
para impulsarlos a estudiar carreras
STEM (Science, Technology, Enginee-
ring and Mathematics). Estas carreras,
segun comenta Mordn, tienen unos. .
ratios de alumnado cada vez meno-
res, lo que no es privativo-de Espana.
Sucede también en Europa y EE UU.
Un problema, ademads, que se agrava
en el caso de las chicas.

En sintesis, lo decisivo es quela en-
seflanza lleva dos o tres afios en bue-
naforma. Ademas de que, paradéjica-
mente, la crisis y el enorme paro juve-
nil han evitadouna debacle del sector
porla nseces:dad de |

E ) e W
CO

lmctemda nms cuamas nuevos

Tmnbwn’ﬁ Sttor della ensenanza
de xi:mnasseexpande. ‘Aidan O’Toole,

_presidente de Fecei (Federacion Espa-

fiola de Centros de Ensenanza de Idio-

" mas), seiiala que desde 2014 los aso-

ciados a Fecei aumentaron un 69%.
Y, al igual que pasé con otros rubros,
la ensefianza de idiomas tampoco ha
sufrido mucho con la crisis. “Tuvimos
incluso un incremento en la deman-
da de sus servicios, asegura O'Toole,
irlandés que vive desde hace afios en
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entrevista

Espania. Entre 2010 y 2014, el nimero
de estos centros creci6 de 3.000 24.000.
- Algo similar pasa con los cursos en el
- extranjero. En 2018 méas de 120.000 es-
tudiantes espanoles salieron a estudiar
una lengua fuera, un 20% més que en
2010. :

Tampoco la formacién continua y
de posgradolo estd haciendomal. Las
escuelas de negocios crecieron en el
2016 nada menos que un 7,4% en fac-
turacién, hastalos 655 millones de eu-
10s. Espana es, con casi 300 de estas es-
cuelas, uno delos paises de Europa con
maés business schools. Es, sin embargo,
el e-learning el que parece llevarla de-
lantera en cuanto a crecimiento. En Es-
pana facturaba 1.500 millones en 2016

.y se calcula que esté ya por los 2.000
millones o mas. “Ahora mismo), sefia-
- laLozano, de Aefol, “hay mds de 1.000
centros quetienen cursos online, delos
que 300 0400 operan solo por Internet”.
Entre esos 300 centros hay seis univer-
sidades onliney 10 escuelas de nego-
cios, cerca de 100 empresas de forma-
cién online para empresasy 10 de FP.
Aun cuando la ensefianza online
lleva ya 10 o 15 afnos, ha empezado
a escalar desde hace cuatro o cinco
anos. Y lo ha hecho tan rédpido que
ahora mismo, segin asegura Loza-
no, “hay dos millones de estudiantes
en e-learning, un 15% mds que en el
arfio anterior” Ylaidea es que ese 15%
de crecimiento serepita en el 2019. En
el 2017, segin el Ministerio de Edu-
cacion, habia mas de 122.000 alum-
nos que estudiaban Bachillerato y FP
desde easaymés de 300.000 matricu-

lados en universidades no presencia- -

‘les. Ese aiio, segin Fundai, 874.544
personas recibieron formacién online
en las empresas, frente a las 245.372
que lo hicieron en 2010. Una auténti-
ca avalancha.

La feria para
la formacion

En la feria de la Semana de la
Educacion, que celebrara su
sexta edicion como paraguas
de cinco ferias sectoriales entre
el 27 y el 31 de este mes, hay
stands con productos y equi-
pos, pero el grueso de la ofer-
ta se compone de experiencias
educativas para los visitantes,
basicamente jovenes. “En el
caso de Aula’; dice la directo-

ra de la feria, Lola Gonzalez, “es
para los chicos de ultimo curso
de bachillerato que quieren ele-
gir formacion superior” También
en Posgrado y en Expoeleamning
la mayor parte de los visitan-
tes tienen menos de 30 afios.

En Schools Day, los protagonis-

tas son los que buscan colegio.
“El afio pasado”, dice Gonzalez,
“recibimos unos 140.000 visi-

“tantes, pero este afno vendran

mas”. Si lfema dedico en 2018

dos pabellones a la Semana de
la Educacion, ha dispuesto cua- - °
tro para este afio. También crece _
el nimero de empresas y enti-

dades, que sera de 420.

Actividades clave

» Taller Robotic-Aula. Organiza-

do con la Universidad Carlos |ll,
brindaré a los asistentes un pri-
mer contacto con la robdtica. . Ha-

. bréa varios talleres de microrrobé-

tica de 30 minutos de duracion,
con grupos de 20 estudiantes,
gue se iniciaran en programacion.

» Music Aula School Festival.
Destinado a potenciar el valor de
la muasica en los colegios e insti-
tutos, celebra otra edicién en el
Salén Internacional del Estudiante
y la Oferta Educativa (AULA).

P Social Green. Espacio enfoca-
do a promover el emprendimien-
to verde y social en colaboracion
con el Instituto Superior del Me-
dio Ambiente. Habra jornadas so-
bre temas como “nichos de em-
pleabilidad en la nueva economia”

» Open Campus Formacion y
Empleo. Area enfocada a favore-
cer la empleabilidad de los jove-
nes, con talleres para orientar so-
bre las salidas y los perfiles profe-
sionales mas demandados.

»- Congreso RED 2019. En su se-
gunda edicién y bajo el lema Con
todas las Ciencias, serd un espa-
cio de reunién, debate y reflexion.
Docentes y responsables de cen-
tros escolares compartiran sus
‘experiencias y conocimiento.

P XVIII Congreso Intemacional

Expoeleaming. El encuentro re-

cibira unos 6.000 profesionales
de 25 paises. Telefonica presenta-
ra el proyecto Karma, ejemplo de
aplicacién del blockchain a'la ga- .
mificacién en formacion.

» ExpoRRHH. Area de exposi-

* cidn para empresas y consultoras

de RRHH, coaching, agencias de
marketing digital o servicios de
transformacion digital.

Las ferias de
la Semana
de la Educa-
cion se cele-
bran del 27
al 31 de este
mes en cua-
tro pabello-
nes del re-
cinto ferial
de Ifema

Oscar Dalmau

Gerente de Unié Consorci Formacié (UCF)

“Usamos realidad virtual
para preparar sanitarios”

El maximo responsable
de la entidad que prepara
amédicos y enfermeros
en Catalufia respalda la
formacion ‘online’

F. Barciela

a Unié Consorci Formacién
(UCEF) es una entidad de for-
macion continua que perte-
nece acerca de 100 hospitales
y organizaciones de salud de Catalu-
fia. Representa amds de 45.000 traba-
jadores y que en los tiltimos afios ha
venido desarrollando una labor cre-
ciente en formacién online para el
personal sanitario de estos centros.
Si hace anos este tipo de formacién
se limitaba al intercambio de cono-
cimientos, en la actualidad el realis-
mo de los simuladores con realidad
virtual ha permitido que los alumnos
se desenvuelvan en unos entornos de
ensefianza casi reales. ’
PREGUNTA. ;Funciona la for-
macion online para médicos y en-
fermeras? :
RESPUESTA. Si, por supuesto.
Desde que la UCEF nacié hace 12
anos entendimos que la formacién
online era la estrategia mas adecua-
da para poder gestionar y acceder al
conocimiento entre todoslos hospita-
les asociados, en toda Cataluna. Nos
permite hacerlo del modo mds rapi-
do, justo cuandolo necesitamos. Y era
también una buena estrategia para
que los profesionales incorporaran
cadavezmads competencias digitales.
P. ;Y cudl ha sido larespuesta de

_ los profesionales?

R.Masiva. Tenemos mas de 31.000
alumnos registrados. -

P. ;Y como desarrollan la ense-
nanza de habilidades tan pricticas
como las sanitarias a través de In-

. ternet?

R. Utilizamos el ordenadoryel mé-
vil que todo el mundo lleva consigo
para acceder al conocimiento y de-
sarrollar nuevas habilidades y com-
petencias. Estamos desarrollando en
paralelo espacios virtuales colabora-
tivos entre los profesionales sanitarios
y-por ultimo venimos trabajando en
el uso de tecnologias como la simula-
cién online [que simulan hospitales o
centros de trabajo] a través del video-
learning o microcontenidos.

P. ; Cémoutilizan la simulacién?

R. Se trata de utilizar entornos vir-
tuales para experimentar, probary ha-
cer como si lo hiciéramos de verdad
y asi identificar las oportunidades de
mejora. Esos entornos de simulacién
virtual nos permiten practicar sin li-
mites de tiempo.

P. ; Tienen una estructura forma-

. tiva formal? .

R. Hay un sistema de apoyo a los
alumnos con tutores, orientadores,

“que acttian como facilitadores en los

procesos de desarrollo profesional.
Acompaiian a los participantes, pro-
ponen actividades, supervisan y co-
rrigen sus trabajos les dan feedback.

P. Me imagino que eso tiene que
exigir una gran estructura.

R. Utilizamos las estructuras exis-
tentes. Ahora hay como tres anillas,
tres capas distintas. En UCF trabaja-
mos 11 personas que colaboramos
con cerca de 85 0 90 responsables de

‘Formaci6n que gestionan el talento

en cada uno de los hospitales. Cada
uno de estos responsables cuenta con
su propio equipo de 30 a 50 personas
de modo que al final contamos con

" unared colaborativa de 4.000 o 5.000

profesionales.

P. ;Quiénes son esos profesiona-
les que enseifian? -

R. Normalmente es un médico o
un profesional que trabaja en un hos-
pital y que es excelente en algtin 4rea
especifica. Lo que tratamos es de en-
contrar los mejores expertos en cada
temay darles herramientas pedag6gi-
cas para que sepan c6mo compartir y
trasladar su conocimiento. :

P. ;Cudndo empezo a crecer la
formacion online en la salud en Ca-
talufia? :

R. Llevamos bastante tiempo pe- -
1o esto se ha desarrollado con fuerza
sobre todo en los ultimos dos o tres
arfios, cuando ha habido un salto cua-
litativo a nivel tecnolégico. Ha empe-
zado a crecer con fuerza con la reali-
dad virtual o aumentada, que permi-
terecrear escenarios clinicosrealeslo

_que ha permitido la simulacién. Tam-

bién ha ayudado el que la tecnologia
sea cada vez menos costosa.
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